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Lima, 19 de marzo del 2021

Sefor:

Alvaro De Zela Lam

JEFE DE CAPITAL HUMANO DE PLANTA ZARATE ARCA CONTINENTAL
PRESENTE:

De nuestra especial consideracion:

El Sindicato de Trabajadores de la Corporacién Lindley S.A.
SITRACORLINSA, a través de los dirigentes que suscriben la presente, con el mayor respeto nos
presentamos y decimos;

Que, en reunion del dia 19 de marzo del 2021, siendo las
08:30 a.m. en la sala frugos de Planta Zarate, donde estaba presente via Zoom el Jefe de Capital
Humano el Sr. Alvaro De Zela Lam, el Coordinador de Almacén Descarte Huarochiri el Sr. Sail
Castro y el Analista de Almacén Descarte Huarochiri el Sr. Donny Damian, con el objetivo de
solucionar temas y observaciones propios de Almacén Descarte Huarochiri.

Los temas que se debatieron en agenda y acuerdos son los siguiente
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REUNION MENSUAL HUAROCHIRI FECHA 19/03/2021

Hoy 19.03.2021 se estara
enviando la cotizacion por
parte del proveedor que ha
evaluado los sumideros del
almacén. Saul Castro verificara
o cotainy o b 2ol
1 CONDICIONES | almacén 27/02/19 | razonable para qFl)Je pueda
DE TRABAJO requieren .

mantenimiento. ut|I|zar, el presupu.elsto .que

Almacén  Huarochiri tiene

asignado. De ser muy elevado
el costo del mantenimiento,
este sera asumido por Ancro.

Saul Castro
Coordinador

PENDIENTE
El drea de compras viene
evaluando este tema

directamente con Ancro.

El sindicato esta solicitando

f\eb‘l't requiere gue en la siguiente reunidn, se
) CONDICIONES sjmliliz:o en la | 15/06/19 dé una respuesta mas Saul Castro
DE TRABAJO puerta del detallada sobre el avance de Coordinador
almacén. las conversauonef y/o
acuerdos que el area de
compras viene llevando con
Ancro.
PENDIENTE
Se requiere
E:nmatl)(lac'za (donjz Se han realizado los cambios
3 CONDICIONES asa  corriente | 21/10/19 de canaletas que fueron Saul Castro
DE TRABAJO P solicitados. Coordinador

eléctrica) cerca
a la puerta de
vigilancia.

CERRADO
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Ubicar y pintar

Saul Castro y Donny Damian
vienen presentando
inconvenientes con respecto al
poco espacio de las zonas
techadas que hay en el

transito
peatonal.

areas de Almacén Huarochiri.
\ | convcones | STt | e s 01058 i cas
DE TRABAJO e 4 ’ , d Coordinador
mantenimiento el tema con el drea de compras
de los para que realice las
montacargas. conversaciones con Ancro, de
llegar a un acuerdo el costo de
la construccidn seria asumido
por Ancro.
PENDIENTE
La silla de ruedas ya fue
CONDICIONES Se requiere silla evaluada y se encuentra Saul Castro
5 | LABORALES Y de ru:das 30/09/20 operativa, lista para su uso Coordinador
SEGURIDAD ’ ’ '
CERRADO
. El area de compras esta
Solucionar la
. . evaluando el tema
filtracion de directamente con Ancro
CONDICIONES | agua en la pared i ) Saul Castro
6 DE TRABAIO del pasadizo de 21/08/20 | El gerente de infraestructura Coordinador

ha levantado este tema y otros
mas que estan pendientes con
Ancro.
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Aln no hay fecha para que se
realice la reparacion.
El sindicato solicita el detalle

del avance de las
conversaciones que el area de
compras y Ancro vienen
realizando.

PENDIENTE

Se ha realizado el cambio del
fluorescente interno  que
impacta en las operaciones de

mediados de
enero 2021 vy
hasta la fecha no
se da la entrega.
Cumplié 5 afos
en la empresa el
01/06/2020.

mes de abril de este afio.

PENDIENTE

Cambio de los trabajadores de Arca
fluorescentes Continental Lindley.
CONDICIONES | interno vy el Con respecto al reflector Sadl Castro
7 | LABORALES Y | reflector 21/08/20 | externo, este noimpacta en las Coordinador
SEGURIDAD externo de operaciones de laempresay su
almacén uso esta fuera del horario
Huarochiri. (07:00am a 16:36), con lo cual
gueda en la decisidon de Ancro
en realizar o no su reparacion.
CERRADO
Se viene
solicitando la
estatuiII.a _ de Alvaro De Zela informa que,
reconocimiento solo falta la coordinacién con
por los 5 afios Saul Castro para que las
del trabajador estatuillas de vidrio
ESTATUILLA DE é(l)enxtarz(rjaesr SAP correspon.dientes ol Alvaro De Zela
8 | VIDRIO _ POR 17652 desde 11/02/21 | 9HINGUEO '2020 ~ean Jefe de CCHH
QUINQUENIO ¢ entregadas a mas tardar en el
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El lunes

22.02.2021, al

regresar de los Se han tomado las siguientes

14 dias de acciones:

aislamiento, el 1.- Se dio oportunidades, en

trabajador varias reuniones, para que el

David Gutiérrez, responsable o los responsables

SAP 16401; asumieran su error con una

encontré en su disculpa.

casillero una 2.- En las futuras fumigaciones

bolsa con que se realicen se deberd dejar

residuos los casilleros con candado. (Lo

sanitarios, que cual no justifica que hayan

al intentar sacar puesto una bolsa de residuos

BROMA QUE | se rompié con sanitarios en el casillero).

9 ATENTA unas varillas que 220221 | 3~ Se realizaron charlas con | Alvaro De Zela
CONTRA LA | estdn por dentro R respecto a las bromas pesadas, | Jefe de CCHH
SALUD del casillero. bioseguridad, limpieza vy

Sobre este seguridad.

hecho se 4.- De Dar con los responsables
informo; a Saul se aplicard sanciones por parte
Castro de Capital Humano.
(coordinador),

Donny Damian

(supervisor),

José Contreras

(5SO), Mabelly

Espinoza (CCHH)

v Carmen CERRADO
Rodriguez

(topico

Huarochiri).
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Atentamente:

<~ David Gutiérrez Gutiérrez Ang | Armiando Cordero Suarez
SECCIONAL
ey $UB SEC. GENERAL
SITRACORLINGA

SEC. DE DEFENSA
SITRACORLINSA



